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Comuna Dolhesti, judetul Iasi, organizeazd concurs de ocupare prin
recrutare pe duratd nedeterminatd, a doudi posturi contractuale vacante in cadrul
Aparatului de speczalztate al Primarului Comunei Dolhesti — compartimentul

“Gospodarie comunald” , dupd cum urmeazd:

1 - conducator/sofer de utilaj (mecanic utilaj)
2 —ingrijitor cladiri

I. Conditii generale de participare:
- Concursul se va organiza conform prevederilor HG nr. 286/2011, cu
modificarile §i completdrile ulterioare

I1. Conditii specifice de participare:

a) - conducitor/sofer de utilaj (mecanic utilaj)
- studii medii/generale, calificari — mecanic utilaj, buldoexcavatorist, mecanic
agricol, mecanic utilaje imbunétatiri funciare;
- Permis de conducere minim categoria Tr
- Experientd 1n utilizarea utilajelor;

b) - ingrijitor cladiri
studii medii sau generale
- Cunostinte generale privind:
tipuri de operatii de curétire, suprafete de curatat, spatii de curitat;
tipuri de scule si utilaje cu actionare manuali;
modalitati de indepdartare a murdariei, materiale si produse de curitat;
abilitdti de munca in echipi;
disponibilitate de program flexibil;
stie sd foloseascd aparatura electrica, electronici si electrocasnici;
cunostinte de legislatie specifica locului de munca, a securititii in
munca si PSI;
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III. Dosarele de concurs se vor depune la secretarul UAT Dolhesti si trebuie
sa cuprinda urmatoarele documente:
a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducétorului autoritétii sau
institutiei publice organizatoare
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, dupa caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care
atestd; Indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;.
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdaspundere cd nu are
antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care
candideaza;
f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanatate corespunzdtoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul:
MARCU ANA tel. 0762258773

4. Tipul probelor de concurs:
- proba scrisd
- interviu

5.Calendarul desfasurarii concursului: (data, ora, locul)
- data limita pentru depunerea dosarelor de concurs: 14.12.2016, ora 16,00 -
Priméaria comunei Dolhesti
- selectia dosarelor: 15.12.2016 — 20.12.2016 — Primaria Dolhesti;
- afisarea rezultatelor selectiei: 20.12.2016, ora 15,30 — Primdria Dolhesti;
- proba scrisa:
a). pentru mecanic utilaj - 22.12.2016, ora 10,00 — Primaria Dolhesti;
b). pentru ingrijitor cladiri- 22.12.2016, ora 12,00 — Primaria Dolhesti;
- afisarea rezultatelor probei scrise: 22.12.2016, ora 15,00 — Primaria
Dolhesti;
- interviu:
a). pentru mecanic utilaj - 23.12.2016, ora 10,00 — Primaria Dolhegsti,
b). pentru ingrijitor cladiri- 23.12.2016, ora 12,00 — Primaria Dolhesti,



-afisarea rezultatului interviului: 23.12.2016, ora 15,00 — Primdria Dolhesti;

Dupa afisarea rezultatelor obtinute, candidatii nemultumiti pot depune
contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisirii rezultatului final, sub
sanctiunea decdderii din acest drept.

In situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul selectiei dosarelor,
comisia de solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de cétre candidatul
contestatar a conditiilor pentru participare la concurs in termen de maximum o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise sau a
interviului comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau
consemnarea raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen
de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul Primariei comunei Dolhesti, judetul
Iasi, precum si pe pagina de internet sectiunea concursuri, pe data de 28.12.2016
ora 14,00 prin specificarea punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii
"admis" sau "respins".

Bibliografia de concurs este prevazutd in anexa nr.1 la prezentul anunt.
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Asretal nr. 3904/25.11.2016

BIBLIOGRAFIE

pentru organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea postului vacant de
conducitor/sofer de utilaj (mecanic utilaj) in cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Dolhesti — compartiment Gospodirie comunali

1 - Legea nr. 215/2001 — a administratiei publice locale, cu
modificérile si completérile ulterioare, republicati;

2 - Legea nr.477/2004 privind Codul de conduiti a personalului
contractual din autoritdtile si institutiile publice cu modificarile si
completarile ulterioare;

3 - Legea 53/2003 — Codul muncii, republicat;

4 - Legea nr. 319/2006 a securititii si sdnététii in munci;

5 - O.U.G nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile pubice, cu
modificarile si completérile ulterioare;
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Anexila
Azyetul nr. 3904/25.11.2016

BIBLIOGRAFIE

pentru organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea postului vacant de
ingrijitor cliidiri, in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Dolhesti —
compartiment Gospodirie comunali

1 - Legea nr. 215/2001 — a administratiei publice locale, cu
modificérile si completérile ulterioare, republicat;

2 - Legea nr.477/2004 privind Codul de conduiti a personalului
contractual din autoritifile si institutiile publice cu modificirile si
completarile ulterioare;

3 - Legea 53/2003 — Codul muncii, republicat;

4 - Legeanr. 319/2006 a securititii si sdndtitii In munca;
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